
                                                                                    
 

SOSYAL GÜVENLĠK KURUMU 

ÜNVAN DEĞĠġĠKLĠĞĠ SINAVI 

 

MÜHENDĠS (ENDÜSTRĠ)  

A 
 

ADAYIN 

ADI : ………………………..…………………………………………. 

SOYADI : ..………………………………………………………………..... 

T.C. KĠMLĠK NUMARASI  : …………………………………………………………………... 

SINAV SALON NO : ................................................ SIRA: ………………………….. 

ĠMZA : ………………………..…………………………………………. 

*Yukarıdaki Bilgileri Doldurmayı Unutmayınız. 

 

Genel Açıklama 

1. Bu kitapçıkta 50 (elli) soru vardır. Cevaplamaya istediğiniz sorudan baĢlayabilirsiniz. 

2. Sınav süresi 80 (seksen) dakikadır. 

3. ĠĢaretlemelerinizi yumuĢak uçlu kurĢun kalem ile iĢaretleme yapacağınız alanı taĢırmadan yapınız. 

4. DeğiĢtirmek istediğiniz bir cevabı, cevap kâğıdını yıpratmadan siliniz. 

5. Değerlendirme optik okuyucu ile yapılacağı için cevap kâğıdını katlamayınız, buruĢturmayınız ve gereksiz 

iĢaret koymayınız. 

6. Testte her soru için tek bir doğru cevap seçeneği iĢaretlenecektir. Birden fazla iĢaretleme yapmanız duru-

munda o soruya verdiğiniz cevap yanlıĢ sayılacaktır. 

7. Testte yanlıĢ cevaplar, doğru cevaplardan düĢülmeyecektir. Bu yüzden size en doğru gelen cevabı iĢaret-

lemek yararınıza olabilir. 

8. Soru kitapçığındaki boĢ yerleri müsvedde olarak kullanabilirsiniz. 

9. Kitapçık türünü kodlamayı unutmayınız. Kodlamadığınız takdirde sınavınız geçersiz sayılacaktır. 

 

 

 

 

 

  

Bu testin her hakkı saklıdır. Hangi amaçla olursa olsun, testlerin tamamının veya bir kısmının Gazi Üniversitesi 

Ölçme ve Değerlendirme Uygulama ve AraĢtırma Merkezi’nin yazılı izni olmadan kopya edilmesi, fotoğraflarının 

çekilmesi, herhangi bir yolla çoğaltılması, yayınlanması ya da kullanılması yasaktır. Bu yasağa uymayanlar, gerek-

li cezai sorumluluğu ve testlerin hazırlanmasındaki mali külfeti peĢinen kabullenmiĢ sayılır. 
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1. Kalite Yönetimi için on dört kurallık 

bir plan (ilke) ortaya koyan kalite öncü-

sü, aĢağıdakilerden hangisidir? 

 

A) Kaoru Ishikawa  

B) Joseph M. Juran 

C) Genichi Taguchi  

D) William E. Deming  

E) Walter A. Shewhart 

 

2. Problemin ortaya çıkmasında etkili 

olan nedenlerin araĢtırılmasına siste-

matik bir yaklaĢım getiren ve Ishikawa 

diyagramı olarak da bilinen kalite geliĢ-

tirme aracı, aĢağıdakilerden hangisidir?  

 

A) Balık kılçığı diyagramı 

B) Pareto diyagramı 

C) Kontrol diyagramı 

D) Serpilme diyagramı 

E) AkıĢ diyagramı 

 

3. Kalite problemlerinin çözümünde kul-

lanılan, sürekli iyileĢtirmeye hizmet 

eden ve “Deming Çevrimi/Döngüsü” 

olarak bilinen çevrim, aĢağıdakilerin 

hangisinde doğru sıralama ile verilmiĢ-

tir?  

 

A) Planla-Uygula-Kontrol Et-Önlem Al 

B) Planla-Kontrol Et-Uygula-Önlem al 

C) Planla-Uygula-Önlem Al-Kontrol Et 

D) Planla-Kontrol Et-Önlem Al-Uygula 

E) Önlem Al-Planla-Uygula-Kontrol Et 

 

4. Toplam Kalite Yönetimi anlayıĢında, 

aĢağıdakilerden hangisi bulunmamak-

tadır? 

 

A) Sürekli iyileĢtirme (kaizen) 

B) Üst yönetimin liderliği 

C) Tüm çalıĢanların katılımı 

D) Süreç yönetimi (süreç odaklı olma) 

E) Yapılan hataların çözülmesi 

5. AĢağıdakilerden hangisi, yönetimin 

fonksiyonlarından biri değildir? 

 

A) Örgütleme 

B) Planlama 

C) Denetim  

D) Motivasyon 

E) Yöneltme 

 

 

 

 

6. AĢağıdakilerden hangisi, iĢletmenin 

içinde faaliyet gösterdiği ekonominin 

yapısı, yönü ve durumu ile ilgili genel 

çevre faktörünü tanımlamaktadır?  

 

A) Politik ve yasal faktörler 

B) Ekonomik faktörler 

C) Sosyal faktörler 

D) Teknolojik faktörler 

E) Ekolojik faktörler 

 

 

 

 

 

7. AĢağıdakilerin hangisinde, yönetici ile 

lider arasındaki fark yanlıĢ olarak ve-

rilmiĢtir? 

 

A) Yöneticinin görev tanımı vardır, liderin 

ise bir görev tanımı yoktur. 

B) Yöneticilik bir meslek uygulamasıdır, 

liderlik ise insanları etkileyebilme ve 

harekete geçirme iĢidir.  

C) Yöneticilik formal bir organizasyon 

yapısı içinde gerçekleĢir ancak liderlik 

için formal bir yapı gerekli değildir. 

D) Yöneticilik tanımlanan hedeflere ulaĢ-

ma, liderlik ise değiĢim ve dönüĢüm 

yapabilme sürecidir. 

E) Yönetici “doğru iĢleri yapan”, lider ise 

“iĢleri doğru yapan” kiĢidir. 
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8. Genellikle benzersiz tek bir ürünün 

belli bir sürede tamamlandığı, akıĢın 

söz konusu olmadığı, ürünün genelde 

sabit konumda olduğu, makine ve çalı-

Ģanların üretim yerine taĢındığı üretim 

sistem tipi aĢağıdakilerden hangisidir? 

 

A) Proje tipi üretim 

B) Parti tipi üretim 

C) Atölye tipi üretim 

D) AkıĢ tipi üretim 

E) Sürekli üretim 

 

9.  

X1 + 2X2  ≤ 8  (1. Kısıt) 

3X1 + X2  ≤ 9  (2. Kısıt) 

 

Bir doğrusal programlama maksimi-

zasyon probleminde, yukarıdaki iki kı-

sıt dikkate alındığında hangi nokta, 

problemin fizibıl (uygun çözüm) bölge-

sinde yer almaz? 

 

A) X1 = 2,  X2 = 3 

B) X1 = 3,  X2 = 0 

C) X1 = 0,  X2 = 4 

D) X1 = 1,  X2 = 1 

E) X1 = 0,  X2 = 5 

 

10. Ürüne göre yerleĢim düzeniyle ilgili 

olarak aĢağıdakilerden hangisi yanlıĢ-

tır? 

 

A) Üretim kaynakları, ürünün iĢlem görme 

sırasına göre dizilir. 

B) Yüksek miktarlı ve düĢük ürün çeĢitli-

liğine sahip üretimler için uygundur. 

C) Sürece göre yerleĢime oranla malzeme 

taĢıma maliyetleri daha düĢüktür. 

D) Sürece göre yerleĢime oranla üretim 

hızı daha yüksektir. 

E) Sürece göre yerleĢime oranla ara stok-

lar daha fazladır. 

 

11. AĢağıdakilerden hangisi, yalın üretim 

araçlarından biri değildir?  

 

A) Tek parça akıĢı 

B) 5S (ayıklama, düzen, temizlik, stan-

dartlaĢtırma ve disiplin) 

C) 5V (çeĢitlilik, hacim, hız, doğruluk ve 

değer) 

D) Kanban 

E) Hata önleyici düzenekler (poka yoke) 

 

 

 

12. Benzer Ģekil ya da benzer yöntemlerle 

üretilen parçaların oluĢturduğu ürün 

gruplarının beraber iĢlenmesi prensibi-

nin uygulandığı yerleĢim düzeni, aĢağı-

dakilerden hangisidir? 

 

A) Hücresel yerleĢim düzeni 

B) Ürüne göre yerleĢim düzeni 

C) Fonksiyonel yerleĢim düzeni 

D) Sürece göre yerleĢim düzeni 

E) Sabit konumlu yerleĢim düzeni 

 

 

13. Bir firma 3 ürün üretmektedir (A,B,C) ve 

X1, X2  ve X3 de sırasıyla üretilecek ürün-

lerin miktarlarını göstermektedir. A ürü-

nünün maliyeti 12Pb (para birimi), B ürü-

nünün maliyeti 10Pb ve C ürününün mali-

yeti 8Pb’dir. Bu 3 ürünün satıĢ fiyatları ise 

sırasıyla 15Pb, 12Pb ve 14Pb’dir.  

 

Firma yöneticisi en fazla kazancı elde 

etmek istediğine göre, amaç fonksiyonu 

aĢağıdakilerden hangisi olmalıdır?  

 

A) Max Z = 12X1 + 10X2 +8X3 

B) Max Z = 5X1 + 4X2 +2X3 

C) Max Z = 3X1 + 4X2 +2X3 

D) Max Z = 3X1 + 2X2 +6X3 

E) Max Z = 15X1 + 12X2 +14X3 

 



A 

3 

  A 

14. AĢağıdakilerden hangisi yönetim bili-

Ģim sistemlerinin özelliklerinden biri-

dir? 

 

A) Kaydi iĢlemlerin elde edilip kayıtların 

muhafaza edilmesine yöneliktir ve 

dosya kökenlidir. 

B) Tipik olarak fonksiyona dayalıdır. Uy-

gulamalar birbirinden bağımsız olarak 

geliĢtirilir. 

C) BütünleĢik bir veritabanı kullanır ve 

fonksiyonel alanların çeĢitliliğini des-

tekler. 

D) Veri ve model tabanlarına eriĢimlidir; 

veri inceleme ve çözüm üretmede ana-

litik modeller kullanır. 

E) Bireysel, grup tabanlı karar verme 

desteği sağlar. 

 

 

 

15. Yapısal olmayan (programlanmamıĢ) 

kararlarla ilgili olarak aĢağıdakilerden 

hangisi yanlıĢtır? 

 

A) Yöneticinin yargı ve sezgisini kullan-

ması söz konusudur. 

B) Hiçbir kriter veya kural, iyi bir çözümü 

garanti etmez. 

C) Bilgi tabanlı kararlar olarak da bilinir. 

D) Problemler çok iyi tanımlanmamıĢtır  

E) Karar verici subjektif esnekliğe sahip 

değildir. 

 

 

 

16. ERP’nin açılımı aĢağıdakilerden hangi-

sidir?  

 

A) Üretim kaynakları planlaması 

B) Kurumsal kaynak planlaması 

C) Kurumsal ihtiyaç planlaması 

D) Yönetim kaynak planlaması  

E) Üretim ihtiyaç planlaması 

 

17. Proje yönetiminde, kritik yol ile ilgili 

olarak aĢağıdakilerden hangisi yanlıĢ-

tır? 

 

A) Projenin baĢlangıç faaliyetiyle baĢlayıp 

bitiĢ faaliyetiyle sona erer. 

B) Sadece kritik faaliyetleri (bollukları sı-

fır olan faaliyetleri) içerir. 

C) Projenin baĢlangıç ve bitiĢ düğümü 

arasındaki en uzun yoldur. 

D) Projenin baĢlangıç ve bitiĢ düğümü 

arasındaki en kısa yoldur. 

E) Kritik yolun süresi, projenin toplam sü-

residir. 

 

 

 

18. PERT’de bir faaliyetin iyimser bir tahmin-

le 4 günde, büyük olasılıkla (en olası süre) 

6 günde ve kötümser bir tahminle de 8 

günde tamamlanması tahmin edilmektedir.  

 

Bu durumda, söz konusu faaliyetin bek-

lenen (ortalama) süresi aĢağıdakilerin 

hangisinde doğru olarak verilmiĢtir? 

 

A) 7 gün 

B) 6,5 gün 

C) 6 gün 

D) 5,5 gün 

E) 5 gün 

 

 

 

 

19. AĢağıdakilerden hangisi MRP’nin 

(malzeme ihtiyaç planlaması) çıktıla-

rından biri değildir?  

 

A) ĠĢ emirleri 

B) Ana üretim planı/çizelgesi 

C) Satın alma emirleri 

D) Yeniden çizelgeleme emirleri 

E) Planlanan sipariĢler 
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20. AĢağıdaki tabloda, bir proje ile ilgili bilgi-

ler verilmiĢtir: 

 

 

 

Söz konusu projede, hangi faaliyetlerin 

bollukları sıfırdır? 

 

A) A,B,D 

B) B,D,E 

C) A,C,B 

D) A,B,C,E 

E) A,C,D,E 

 

21. Bir bireyin çalıĢma ortamında hissettiği 

çok fazla baskıya rağmen yaptığı iĢten 

az tatmin duyduğunda ortaya çıkan 

bitkinlik ve bezginlik duygusu aĢağıda-

kilerden hangisidir? 

 

A) ÇatıĢma 

B) Korku 

C) Tükenme 

D) Engelleme 

E) EndiĢe 

 

22. AĢağıdakilerden hangisi, bir örgütü 

oluĢturan bireylerin bulundukları bi-

rimdeki iĢler, yöntemler veya amaçlar 

hakkında kendi aralarında yaĢadıkları 

anlaĢmazlıklara verilen durumu tanım-

lar? 

 

A) Grup içi çatıĢma 

B) Süreç çatıĢması 

C) Değer çatıĢması 

D) KiĢiler arası çatıĢma 

E) Gruplar arası çatıĢma 

23.  

I. Uyku problemi 

II. Saldırganlık 

III. Tükenme  

 

Yukarıdakilerden hangisi stresin psiko-

lojik sonuçları arasında yer almaz? 

 

A) Yalnız I 

B) Yalnız II 

C) Yalnız III 

D) I ve III 

E) II ve III 

 

 

 

 

24. Bir mobilya iĢletmesinde kullanılan 

yatay kesme makinesinin 4 yıl sonraki 

hurda değeri 100.000 TL ve 4 yıl bo-

yunca yıllık faiz getiri oranı %15 ise, iĢ-

letmenin Ģu anda bu yatırım için ayır-

ması gereken nakit miktarını gösteren 

formül çarpanı aĢağıdakilerden hangi-

sidir? 

 

A) P=F (P/F, %15, 4) 

B) F=P (P/F, %15, 4) 

C) P=A (A/P, %4, 15) 

D) F=A (A/F, %15, 4) 

E) P=F (F/P, %4, 15) 

 

 

 

 

25. Bir para biriminin belirli bir dönemde 

yaĢadığı satın alma gücündeki azalma 

aĢağıdakilerden hangisi ile açıklanır? 

 

A) Enflasyon 

B) Deflasyon 

C) Faiz 

D) Kâr 

E) Efektif faiz 
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26. Yapılan bir etütte iĢçinin bir iĢi yapma 

süresi (ölçülen ya da gözlenen zaman) 8,5 

dakika olarak ölçülmüĢtür. ĠĢçinin tempo-

su %120 olarak takdir edilmiĢ ve tolerans 

payların %5 olduğu tahmin edilmiĢtir.  

 

Faaliyete iliĢkin standart zaman aĢağı-

dakilerden hangisidir? 

 

A) 9,69 dk. 

B) 8,87 dk. 

C) 10,10 dk. 

D) 10,71 dk. 

E) 11,89 dk. 

 

 

27. Tedarik zinciri talep tahmin yöntemleri 

ile ilgili olarak aĢağıdakilerden hangisi 

yanlıĢtır? 

 

A) Tahmin yöntemleri belirsizliğin olma-

dığı ortamlarda kullanılır. 

B) Bilgisayar destekli yöntemler tercih 

edilir. 

C) Zaman ve tahmin tutarlılığı arasında 

ters yönlü bir iliĢki vardır. 

D) Güvenilirlik seviyesi ve tahmin aralığı 

arasında ters yönlü bir iliĢki vardır. 

E) GeçmiĢ verilerden yararlanır. 

 

 

28. Bir firmada ödenen ücret sistemi, firmada 

geçirilen zaman, yapılan iĢ miktarı veya 

performans dikkate alınarak hesaplanmak-

tadır.  

 

Bu firmanın ücret sistemi, aĢağıdaki-

lerden hangisidir? 

 

A) ÇalıĢana dayalı ücret sistemi  

B) Yetkinliğe dayalı ücret sistemi 

C) ĠĢ gücü piyasasına dayalı ücret sistemi 

D) Asgari ücret sistemi  

E) ĠĢe dayalı ücret sistemi 

 

29. AĢağıdakilerden hangisi iĢ tasarımında 

uygulanan düzenlemelerden biri değil-

dir? 

 

A) Üretim planlama 

B) ĠĢ basitleĢtirme 

C) ĠĢ rotasyonu 

D) Kalite çemberi 

E) Bağımsız çalıĢma grupları 

 

 

30. Bir firmada iĢe yeni baĢlayan insan 

kaynağının kısa sürede firma ile bütün-

leĢmesi ve iĢe uyum sağlaması için yapı-

lan program aĢağıdakilerden hangisi-

dir? 

 

A) YetiĢtirme 

B) Eğitim 

C) Rotasyon 

D) Koordinasyon 

E) Oryantasyon 

 

 

 

31. AĢağıdaki sistemlerin hangisinde sipa-

riĢ maliyetinin uygulanması hatalı olur? 

 

A) Marangozhane 

B) Uçak fabrikası 

C) ĠnĢaat 

D) Terzihane  

E) Su dolum tesisi 

 

 

32. AĢağıdakilerden hangisi lojistik faali-

yetler arasında gösterilemez? 

 

A) Depolama 

B) Promosyon 

C) Elleçleme 

D) Ambalajlama 

E) Risk yönetimi 
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33. Bir firmada, 630.000 TL değerindeki 

ısınma gideri, departmanlardaki panel 

radyatör sayısı ve 540.000 TL değerindeki 

aydınlanma gideri ise departmanlardaki 

lamba sayısı aracılığıyla maliyet yerlerine 

dağıtılacaktır. Tüm panel radyatör ve lam-

balar aynı marka, aynı cins ve aynı kapasi-

tedir. Maliyet yerleri ve departmanlara 

iliĢkin dağıtım ölçüleri aĢağıdaki tabloda 

verilmektedir:  

 

Maliyet Yeri Panel  

Radyatör 

Lamba 

Depo 40 90 

Kesim 60 60 

Montaj 75 10 

Yemekhane  ?? 20 

 

Isınma ve aydınlanma giderleri birim ma-

liyetleri, panel radyatör ve lamba baĢına 

eĢit kabul edilmektedir.  

 

Buna göre, yemekhanede bulunan pa-

nel radyatör sayısı aĢağıdakilerden 

hangisidir? 

 

A) 30 

B) 35 

C) 40 

D) 45 

E) 50 

 

 

 

34. Bir algoritmayı Ģekilsel olarak ifade 

edip algoritmanın daha kolay takip edi-

lebilmesine olanak sağlayan gösterim 

yöntemi, aĢağıdakilerden hangisidir? 

 

A) AkıĢ diyagramı 

B) Polivalans tablosu 

C) Pseudo (sözde) kod  

D) Açık kaynak kodu  

E) Veri sözlüğü 

 

35.  

X P(X) 

8 0.1 

9 0.2 

10 0.4 

11 0.3 

 

Yukarıdaki tabloda verilen olasılık da-

ğılımının beklenen değeri, aĢağıdakiler-

den hangisidir? 

 

A) 7.8 

B) 8.5 

C) 9.2 

D) 9.9 

E) 10.6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

36. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 

Sağlık Sigortası Kanunu, “sigortalı sa-

yılanların maddi olan ve olmayan un-

surlar ile birlikte iĢlerini yaptıkları yer-

ler” ifadesiyle aĢağıdaki kavramlardan 

hangisini tanımlamıĢtır?  

 

A) Sendika 

B) ĠĢ yeri 

C) Kurum 

D) Federasyon 

E) Konfederasyon 
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37.  

I. Toptan ödeme yapılması  

II. DüĢük faizle ihtiyaç kredisi sağ-

lanması 

III. YaĢlılık aylığı bağlanması 

 

Yukarıdakilerden hangisi / hangileri 

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 

Sağlık Sigortası Kanunu’na göre, yaĢlı-

lık sigortasından sigortalıya sağlanan 

haklardır?   

 

A) Yalnız III 

B) I ve II 

C) I ve III 

D) II ve III 

E) I, II ve III 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

38. AĢağıdakilerden hangisi 5510 sayılı 

Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigor-

tası Kanunu’na göre katılım payı alına-

cak sağlık hizmetlerinden biri değildir?  

 

A) Ayakta tedavide hekim muayenesi 

B) Ayakta tedavide diĢ hekimi muayenesi 

C) Vücut dıĢı protezler  

D) Vücut içi ortezler 

E) Ayakta tedavide sağlanan ilaçlar 

 

39. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 

Sağlık Sigortası Kanunu’na göre, aĢa-

ğıdakilerden hangisi için sigortalı sayı-

lanlara iliĢkin hükümler uygulanmaz?  

 

A) Milli Eğitim Bakanlığı tarafından dü-

zenlenen kurslarda usta öğretici olarak 

çalıĢtırılanlar 

B) Türkiye ĠĢ Kurumu tarafından düzenle-

nen toplum yararına çalıĢma program-

larından yararlananlar 

C) Bir veya birden fazla iĢveren tarafından 

çalıĢtırılan düĢünürler ve yazarlar 

D) Kamu idarelerinde ders ücreti karĢılığı 

görev verilenler  

E) Sendika Ģubelerinin baĢkan yardımcıla-

rı ve denetim kurullarına seçilenler 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 

Sağlık Sigortası Kanunu’nda aksine 

hüküm bulunmayan hâllerde, iĢ kazası 

hâlinde bağlanması gereken gelir ve ay-

lıkların, hakkın kazanıldığı tarihten iti-

baren kaç yıl içinde istenmeyen kısmı 

zamanaĢımına uğrar?  

 

A) 1 

B) 2 

C) 3  

D) 5 

E) 10 
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41. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 

Sağlık Sigortası Kanunu’na göre, aĢa-

ğıdakilerden hangisi ölüm sigortasın-

dan sağlanan haklardan biri değildir?  

 

A) Cenaze ödeneği verilmesi 

B) Ölüm toptan ödemesi yapılması 

C) Ölüm aylığı bağlanması 

D) Aylık almakta olan kız çocuklarına ev-

lenme ödeneği verilmesi 

E) Aylık almakta olan erkek çocuklarına 

eğitim ödeneği verilmesi 

 

 

 

42. AĢağıdakilerden hangisi 5510 sayılı 

Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigor-

tası Kanunu’na göre iĢ kazası sayılmaz?  

 

A) Sigortalının iĢ yerinde bulunduğu sıra-

da meydana gelen ve sigortalıyı hemen 

bedenen engelli hâle getiren olay 

B) Sigortalıların, kendi taĢıtıyla iĢin yapıl-

dığı yere gidiĢ geliĢi sırasında meydana 

gelen ve sigortalıyı sonradan bedenen 

engelli hâle getiren olay 

C) Bir iĢverene bağlı olarak çalıĢan sigor-

talının, görevli olarak iĢ yeri dıĢında 

baĢka bir yere gönderilmesi nedeniyle 

asıl iĢini yapmaksızın geçen zamanda 

meydana gelen ve sigortalıyı sonradan 

ruhen engelli hâle getiren olay 

D) Bir iĢverene hizmet akdi ile bağlı ola-

rak çalıĢan emziren kadın sigortalının, 

iĢ mevzuatı gereğince çocuğuna süt 

vermek için ayrılan zamanlarda mey-

dana gelen ve sigortalıyı hemen ruhen 

engelli hâle getiren olay 

E) ĠĢveren tarafından yürütülmekte olan iĢ 

nedeniyle sigortalı kendi adına ve he-

sabına bağımsız çalıĢıyorsa yürütmekte 

olduğu iĢ nedeniyle meydana gelen ve 

sigortalıyı sonradan bedenen engelli 

hâle getiren olay 

 

43. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 

Sağlık Sigortası Kanunu, “kiĢilerin ön-

celikle sağlıklarının korunmasını, sağlık 

riskleri ile karĢılaĢmaları hâlinde ise 

oluĢan harcamaların finansmanını sağ-

layan sigortayı” aĢağıdaki kavramlar-

dan hangisi ile tanımlamıĢtır?  

 

A) Genel sağlık sigortası 

B) KiĢiye yönelik koruyucu sağlık hizmeti 

C) Katılım payı 

D) Kısa vadeli sigorta kolları 

E) Sosyal sigortalar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

44.  

I. 21 yaĢını doldurmuĢ bulunmak 

II. Ġsteğe bağlı sigorta talep dilekçe-

siyle Kuruma baĢvuruda bulun-

mak 

III. Kendi sigortalılığı nedeniyle ay-

lık bağlanmamıĢ olmak 

 

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 

Sağlık Sigortası Kanunu’na göre, isteğe 

bağlı sigortalı olabilmek için yukarıdaki 

Ģartlardan hangisi ya da hangileri ara-

nır?  

 

A) Yalnız II 

B) I ve II 

C) I ve III 

D) II ve III 

E) I, II ve III 
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45.  

I. Sigortalıya, geçici iĢ göremezlik 

süresince günlük geçici iĢ göre-

mezlik ödeneği verilmesi 

II. Sigortalıya sürekli iĢ göremezlik 

geliri bağlanması 

III. ĠĢ kazası veya meslek hastalığı 

sonucu ölen sigortalının hak sa-

hiplerine, gelir bağlanması 

IV. Gelir bağlanmıĢ olan çocuklarına 

cinsiyet ayırt edilmeksizin ev-

lenme ödeneği verilmesi 

 

Yukarıdakilerden hangileri 5510 sayılı 

Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigor-

tası Kanunu’na göre, iĢ kazası veya 

meslek hastalığı sigortasından sağlanan 

haklardandır?  

 

A) I ve II 

B) II ve IV 

C) III ve IV 

D) I, II ve III  

E) II, III ve IV  

 

 

 

 

 

 

 

 

46. Aksine hüküm bulunmayan hâllerde, 

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 

Sağlık Sigortası Kanunu hükümlerinin 

uygulanmasıyla ilgili ortaya çıkan 

uyuĢmazlıklar, aĢağıdaki mahkemelerin 

hangisinde görülür?  

 

A) Ġdare mahkemeleri 

B) Vergi mahkemeleri 

C) ĠĢ mahkemeleri 

D) Asliye ceza mahkemeleri 

E) Sulh hukuk mahkemeleri 

 

47. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 

Sağlık Sigortası Kanunu, “Bakanlık” 

kavramıyla aĢağıdaki bakanlıklardan 

hangisini tanımlamıĢtır?  

 

A) ÇalıĢma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 

B) Hazine ve Maliye Bakanlığı 

C) Sağlık Bakanlığı 

D) Adalet Bakanlığı  

E) Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

48. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 

Sağlık Sigortası Kanunu’na göre, aĢa-

ğıdakilerden hangisi sigortalı sayılanla-

rın borçlanabileceği sürelerden biri de-

ğildir?  

 

A) Er veya erbaĢ olarak silahaltında geçen 

süreleri 

B) Grev ve lokavtta geçen süreleri 

C) Sigortalı olmaksızın avukatlık stajını 

yapanların normal staj süreleri  

D) Sigortalı olmaksızın herhangi bir suç-

tan tutuklanan ve bu suçtan dolayı be-

raat edenlerin tutuklulukta geçen süre-

leri 

E) Ücretsiz doğum ya da analık izni süre-

leri 
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49. 5502 sayılı Sosyal Güvenlik Kurumuna 

ĠliĢkin Bazı Düzenlemeler Hakkında 

Kanun hükümlerine göre, Sosyal Gü-

venlik Kurumunun taĢınmaz edinimi, 

taĢınır ve taĢınmaz mal varlıkları ile 

gayrimaddi haklarının hukuki duru-

muna iliĢkin aĢağıdakilerden hangisi 

doğrudur?  

 

A) Kurum, görevlendirildiği hizmetlerin 

gereği ve bağıĢlar dıĢında taĢınmaz 

edinebilir.  

B) Kurumun bankalardaki mevduatları 

haczedilebilir.  

C) Kurumun taĢınır malları haczedilebilir. 

D) Kurumun alacakları, 2004 sayılı Ġcra ve 

Ġflâs Kanunu bakımından imtiyazlı ala-

cak değildir.  

E) Kurum, her türlü dava ve icra iĢlemle-

rinde teminat yatırma mükellefiyetin-

den muaftır. 

 

 

 

 

 

50. 4 sayılı Bakanlıklara Bağlı, Ġlgili, ĠliĢkili 

Kurum ve KuruluĢlar ile Diğer Kurum 

ve KuruluĢların TeĢkilatı Hakkında 

CumhurbaĢkanlığı Kararnamesi’ne gö-

re, Sosyal Güvenlik Kurumu Yönetim 

Kurulu ile ilgili aĢağıdakilerden hangisi 

yanlıĢtır?  

 

A) Yönetim kurulunda iki baĢkan yardım-

cısı yer alır. 

B) Yönetim kurulu on iki üyeden oluĢur. 

C) Yönetim Kurulu en az ayda bir defa ve 

asgari altı üye ile toplanır. 

D) BaĢkan ve baĢkan yardımcısı dıĢındaki 

yönetim kurulu üyelerinin görev süresi 

üç yıldır. 

E) Yönetim kurulu kararları, toplantıya 

katılan üyelerin çoğunluğu ile alınır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TEST BĠTTĠ. 

CEVAPLARINIZI KONTROL EDĠNĠZ. 
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SINAVDA UYGULANACAK KURALLAR 

 

1. Sınav süresince görevlilerle konuĢmak ve görevlilere soru sormak yasaktır. Aynı Ģekilde görevli-

lerin de adaylarla yakından ve alçak sesle konuĢmaları yasaktır. 
2. Yanınızda ve sıranızda sınav konuları ile ilgili kitap, not vb. bulundurmak yasaktır. Sınav sıra-

sında birbirleriyle konuĢan, kopya çeken, kopya veren, kopya çekilmesine yardım edenlerin kim-
lik bilgileri, sınav görevlilerince BĠREYSEL SINAV ĠPTAL TUTANAĞI’na yazılacak ve bu 
adayların sınavları geçersiz sayılacaktır. Görevliler kopya çeken veya kopya vermeye kalkıĢanla-
rı uyarmak zorunda değildir; sorumluluk size aittir. 

3. Adaylar sınav sırasında görevlilerin her türlü uyarılarına uymak zorundadır. Gerektiğinde görev-
liler oturduğunuz yerleri değiĢtirebilir. Sınavınızın geçerli sayılması, her Ģeyden önce sınav ku-

rallarına uymanıza bağlıdır. 
4. Sınav baĢladıktan sonra gelen hiçbir aday sınava alınmayacaktır. Adaylar cevaplama iĢlemini er-

ken tamamlamıĢ olsalar bile sınavın ilk 30 dakikası ve son 10 dakikası içinde adayların salondan 
çıkmasına izin verilmeyecektir.  

5. Cevaplamaya geçmeden önce verilecek soru kitapçığının üzerinde size ayrılan yerlere adınız ve 
soyadınız ile aday, salon ve sıra numaralarınızı mutlaka yazınız. Sınav sonunda soru kitapçıkları 
toplanacak ve sınav merkezinde tek tek incelenecektir. Soru kitapçığının bir sayfası dahi eksik 

çıkarsa sınavınız geçersiz sayılacak ve hakkınızda yasal iĢlem baĢlatılacaktır. 
6. Kitapçık türünü optik forma iĢaretlemek adayın sorumluluğundadır. Kitapçık türünü optik forma 

iĢaretlemeyen adayların sınavları geçersiz sayılacaktır. 
7. Cevap kâğıdına yazılacak her türlü yazı, rakam ve yapılacak iĢaretlemeler için koyu, siyah kur-

Ģun kalem kullanılacaktır. Tükenmez kalem veya dolmakalem kesinlikle kullanılmayacaktır. 
CEVAPLARIN TÜMÜ CEVAP KÂĞIDINA ĠġARETLENECEKTĠR. Soru kitapçıkları üzerine 
yapılan iĢaretlemeler kesinlikle değerlendirilmez. 

8. Soru kitapçığının sayfalarındaki boĢ yerleri müsvedde olarak kullanabilirsiniz. BaĢka bir kâğıdı 
müsvedde olarak kullanmak yasaktır. 

9. Adayların soruları ve/veya bu sorulara verdikleri cevapları herhangi bir yere yazmaları ve bunu 
sınav salonundan dıĢarı çıkarmaları yasaktır. 

10. Sınav evrakları dağıtıldıktan sonra herhangi bir nedenle salondan çıkan adayın cevap kâğıdı alı-
nır ve adayın sınava tekrar devam etmesine izin verilmez. 

11. Hasta ve engelli adaylara ait, doktor raporu ile zorunlu tutulmuĢ olan cihazlar hariç adayların her 
türlü delici ve kesici alet, ateĢli silah, çanta, cüzdan, cep telefonu, hesap makinesi, saat, anahtar-

lık, telsiz, radyo gibi kaynaklar, kablosuz iletiĢim sağlayan bluetooth ve benzeri cihazlar ile ku-
laklık, kolye, küpe, bilezik, yüzük (alyans hariç), broĢ ve diğer takılar, her türlü plastik, cam eĢya 
ve metal içerikli eĢyalar, her türlü elektronik/mekanik cihaz ve her türlü müsvedde kâğıt, defter, 
ders notu, kitap, sözlük, dergi, gazete ve benzeri yayınlar, cetvel, pergel, açıölçer vb. araçları 
yanlarında bulundurmaları yasaktır. Aksi davranıĢta bulunanlar hakkında tutanak tutulacak ve o 
kiĢilerin sınavları geçersiz sayılacaktır.  

12. Sınavınız bittiğinde, cevap kâğıdınızı ve soru kitapçığınızı salon görevlilerine Ģahsen teslim edi-

niz. Teslim etmediğiniz evrak nedeniyle sınavınız geçersiz sayılacak ve hakkınızda yasal iĢlem 
yapılacaktır. Evrakların teslim edilmesinden aday sorumludur. 

   

 

 

SINAVINIZDA BAŞARILAR DİLERİZ. 

 

 

 

 


